Til stede:

Fra Hovedorganisasjonen Virke:

Fra arbeidstakerorganisasjonene:
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PROTOKOLL

Ar 2025, den 17. juni, ble det gjennomfart
forhandlinger mellom Hovedorganisasjonen
Virke og arbeidstakerorganisasjonene pa HUK-
omradet vedrgrende mellomoppgjgret 2025 pa
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Det er fgrt forhandlinger for fglgende avtaler:

Landsoverenskomst for helse- og sosiale tjenester mv. med parter:

Akademikerforbundet, Creo, Delta, Den norske jordmaorforening, Den norske legeforening,
Fagforbundet, FO (Fellesorganisasjonen), Forskerforbundet, Lederne, Negotia, NITO, Norges
Juristforbund, Norsk Ergoterapeutforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Lektorlag, Norsk
psykologforening, Norsk Radiografforbund, Norsk Sykepleierforbund, Norsk Tjenestemannslag, Parat,
Samfunnsviterne, Spir, Tekna og Utdanningsforbundet

Landsoverenskomst for barnehager med parter:

Akademikerforbundet, Creo, Delta, Fagforbundet, FO (Fellesorganisasjonen), Lederne, Norsk
Ergoterapeutforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Tjenestemannslag, Parat, Skolenes
Landsforbund og Utdanningsforbundet

Landsoverenskomst for utdanning med parter:

Akademikerforbundet, Bibliotekarforbundet, Creo, Delta, Fagforbundet, FO (Fellesorganisasjonen),
Folkehggskoleforbundet, Forskerforbundet, Lederne, NITO, Noregs Kristelege Folkehggskolelag, Norsk
Ergoterapeutforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Lektorlag, Norsk psykologforening, Norsk
Sykepleierforbund, Norsk Tjenestemannslag, Parat, Samfunnsviterne, Skolelederforbundet, Skolenes
Landsforbund, Spir, Tekna og Utdanningsforbundet.

Landsoverenskomst for spesialisthelsetjenesten med parter:

Akademikerforbundet, Creo, Delta, Den norske Legefarening, Econa, Fagforbundet, FO
(Fellesorganisasjonen), Forskerforbundet, Lederne, NITO, Norges Farmaceutiske Forening, Norges
Juristforbund, Norsk Ergoterapeutforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk psykologforening, Norsk
Radiografforbund, Norsk Sykepleierforbund, Parat, Samfunnsviterne, Spir, Tekna og
Utdanningsforbundet.

Landsoverenskomst for hgyskoler med parter:

Akademikerforbundet, Bibliotekarforbundet, Creo, Delta, Den norske legeforening, ECONA,
Fagforbundet, FO (Fellesorganisasjonen), Forskerforbundet, Krifa, NITO, Norges Juristforbund, Norsk
Ergoterapeutforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Lektorlag, Norsk psykologforening, Norsk
Sykepleierforbund, Norsk Tjenestemannslag, Parat, Samfunnsviterne, Samfunnsgkonomene, Skolenes
Landsforbund, Spir, Tekna og Utdanningsforbundet
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Landsoverenskomst for museer og andre kulturinstitusjoner med parter:

Akademikerforbundet, Arkitektenes Fagforbund, Bibliotekarforbundet, Creo, Delta, ECONA,
Fagforbundet, Forskerforbundet, Lederne, Negotia, NITO, Norges Juristforbund, Norsk
Tjenestemannslag, Parat, Samfunnsviterne, STAFO, Tekna og Utdanningsforbundet

Landsoverenskomst for virksomheter med parter:

Akademikerforbundet, Bibliotekarforbundet, Creo, Delta, Den norske legeforening, ECONA,
Fagforbundet, FO (Fellesorganisasjonen), Forskerforbundet, Lederne, Naturviterne, Negotia, NITO,
Norges Juristforbund, Norsk Ergoterapeutforbund, Norsk Fysioterapeutforbund, Norsk Lektorlag, Norsk
psykologforening, Norsk Radiografforbund, Norsk Sykepleierforbund, Norsk Tjenestemannslag, Parat,
Samfunnsviterne, Skolenes Landsforbund, Spir, Tekna og Utdanningsforbundet



Kap. | FORHANDLINGENES OMFANG OG FORHANDLINGSGRUNNLAG

1 FORHANDLINGENES OMFANG

Det er fgrt forhandlinger for fglgende overenskomster:
Landsoverenskomst for helse og sosiale tjenester m.v.
Landsoverenskomst for barnehager
Landsoverenskomst for utdanning
Landsoverenskomst for spesialisthelsetjenesten
Landsoverenskomst for hgyskoler

Landsoverenskomst for museer og andre kulturinstitusjoner

Landsoverenskomst for virksomheter

2. FORHANDLINGSGRUNNLAG

Det vises til protokollene fra hovedoppgjgret 2024 (del 1 og del 2), som lyder:

Far utlgpet av 1. avtaledr skal det opptas forhandlinger mellom Virke og
arbeidstakerorganisasjonene om eventuelle Ignnsreguleringer for 2. avtaledr. Partene er enige
om at forhandlingene fores pé grunnilag av den pkonomiske situasjonen pa
forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2. avtaledr samt pris- og lgnnsutvikling 1. avtaledr.

Dersom partene ikke blir enige ved forhandlinger, kan partene si opp overenskomsten med 14
dager etter at forhandlingene er avsiuttet med 14 dagers varsel, med utlgp tidligst 1. mai 2025.

Partene avgjor selv hvordan de skal godkjenne forhandlingsresultatet eller et meklingsforsiag.



Kap. IV LANDSOVERENSKOMST FOR UTDANNING
1, BKONOMI
a) Sentrale tillegg

b)

c)

d)

Ansatte med stilling i kap. 4, pkt. 4.2.2 og 4.3.1 gis sentrale Ignnstillegg pr. 1. mai 2025 slik det

fremgér av tabellen i Vedlegg 1.

Garantilgnn og Ipnnstillegg for ansiennitet

Ny tabell slik den foreligger i Vedlegg 2 gjgres gjeldende fra 1. mai 2025.
Gjelder kap. 4, pkt. 4.1.

Generelt tillegg til ledere

Ledere gis et Ipnnstillegg pa 2,8 % av den enkeltes grunnlgnn pr. 30. april 2025. Virkningsdato er

1. mai 2025.
Gjelder ledere med stilling i kap. 4, pkt. 4.2.3.

Lokale forhandlinger

Det er ikke avsatt midler til lokale forhandlinger for stillinger som er omfattet av sentralt

Ipnnssystem, kap. 4, pkt. 4.1.



Kap. IX

TIL PROTOKOLLEN

OU-ordningen pa HUK-omradet

Det vises til protokoll av 13. desember 2024 vedrgrende HUK-oppgjgret 2024 Del 2, kap. V Til
protokollen:

13. OU-ordningen péd HUK-omrédet

Partene har etter hovedoppgjgret 2022 gjennomfdrt et partsarbeid om OU-ordningen.
Partsarbeidet hadde som mandat G gijennomgad og vurdere OU-ordningen i sin helhet, og
utarbeide forslag til eventuelle endringer. Hensynet til HUK-omrédets seeregenheter og spesielle
utfordringer skulle vektlegges.

Partene er enige om at forhandlingslederne skal gjennomgad utvalgets rapport for G identifisere
etterspurte endringer og mulige tilpasninger av OU-ordningen. Ved enighet kan dette bringes inn
i forhandlingene i mellomoppgjgret 2025. Arbeidet skal vaere startet innen 1. mars 2025.

Partene er enige om a viderefgre dette arbeidet, og at det senest skal vaere avsluttet innen
28. februar 2026.

Reforhandlingsklausul

For LO og YS ble det i meklingen i KS-omradet avtalt et sentralt tillegg fra 1. januar 2026 som
felger: Ansatte i stillinger uten krav til utdanning far 1.200 kroner i Ignnsgkning fra 1. januar
2026. @vrige stillingsgrupper far 1.300 kroner fra samme dato.

| forhandlingslgsningen mellom KS og Unio og Akademikerne ble det avtalt en
reforhandlingsklausul om rett til nye forhandlinger dersom andre organisasjoner oppnadde et
bedre resultat i mekling eller nemndsbehandling. Det er p.t. ikke avklart om Unio og
Akademikerne gjenopptar forhandlingene.

Dersom det endelige resultatet for de respektive partene i KS-omradet blir tilsvarende det som
pa ndvaerende tidspunkt foreligger, implementeres dette tilsvarende for fglgende
overenskomster pa HUK-omrddet: Landsoverenskomst for helse og sosiale tjenester,
Landsoverenskomst for barnehager, Landsoverenskomst for utdanning og Landsoverenskomst
for virksomheter § 27.

Dersom det endelige resultatet blir et annet, gjenopptas forhandlingene for de ovennevnte
HUK-overenskomstene med utgangspunkt i dette.

Lokale forhandlinger for arbeidstakere i adopsjons-, foreldre- og andre lgnnede permisjoner

Partene er enige om at arbeidstakere i adopsjons-, foreldre- og andre Ignnede permisjoner skal

omfattes av lokale forhandlinger.
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4, Angédende endringer i offentlig AFP

Det vises til inngatte protokoller mellom partene i KS-omréadet datert 18. desember 2024 og 29.
april 2025 vedrgrende saravtalen om pensjon i KS (SGS 2020).

Partene er enige om & gjennomga disse protokollene og vurdere behovet for tilsvarende regler
gjeldende for relevante pensjonsordninger i HUK-omradet (KLP og tilsvarende), herunder
utarbeide forslag til aktuelle regler.

Arbeidet skal startes senest 3. september 2025.

Partene kan mgte med de som sitter oppnevnt i partssammensatt utvalg for HUK-pensjon, i
tillegg til forhandlingslederne.

Ved enighet kan aktuelle regler innfgres i gjeldende tariffperiode.

Kap. X GJENNOMF@RING

Det foretas ingen etterbetaling til arbeidstakere som er fratradt fgr vedtakelsesdagen med mindre
fratreden skyldes pensjonering.

Det foretas ikke omregning og etterbetaling av godtgjering for overtid og saerskilt arbeidstid, eller andre
uregelmessige tillegg, for arbeid som er utfgrt til og med vedtakelsesdagen.

Kap. Xl SVARFRIST / VEDTAKELSE

Partene er enige om at svarfrist for vedtakelse settes til onsdag 25. juni 2025 kl. 12:00.
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VEDLEGG 1:  SENTRALE TILLEGG PR. 1. MAI 2025

Gjelder for:
¢ Landsoverenskomst for helse og sosiale tjenester
e Landsoverenskomst for barnehager
e Landsoverenskomst for utdanning
Landsoverenskomst for virksomheter (§ 27)

SENTRALE TILLEGG PR. 1. MAI 2025

Sentrale Ignnstillegg — pr. 1. mai 2025

Stillingsgrupper
0ar 6 ar 8 ar 10 ar 16 ar

Stillinger uten saerskilt krav til
utdanning

Fagarbeiderstillinger/ tilsvarende
fagarbeiderstillinger

Stillinger med krav om fagbrev og 1-
arig fagskoleutdanning

Stillinger med krav om fagbrev og 2-
arig fagskoleutdanning

14 500 14 500 14 500 14 500 14 500

15200 15 200 15200 15 200 15200

15200 15200 15 200 15200 15200

15200 15 200 15 200 15 200 15 200

Leerer og

Stillinger med krav om 3-arig U/H- 15 200 18 000 18 000 18 000 18 000
utdanning

Adjunkt og

Stillinger med krav om 4-arig U/H- 15200 18 800 18 800 18 800 18 800
utdanning

Adjunkt med tilleggsutdanning og

Stillinger med krav om 5-arig U/H- 15200 19 600 19 600 19 600 19 600
utdanning

Lektor og Stillinger med krav om 15200 | 20400 | 20400 | 20400 | 20400
mastergrad

Lektor med tilleggsutdanning 15200 21200 21200 21200 21200
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VEDLEGG 2:

GARANTIL@ONN OG LONNSTILLEGG FOR ANSIENNITET PR. 1. MAI 2025

Gjelder for:

¢ Landsoverenskomst for helse og sosiale tjenester
e Landsoverenskomst for barnehager

¢ Landsoverenskomst for utdanning

e Landsoverenskomst for virksomheter (§ 27)

GARANTILONN OG L@ONNSTILLEGG FOR ANSIENNITET — TABELL PR. 1. MAI 2025

Garantilgnn og Ignnstillegg for ansiennitet pr. 1. mai 2025

Stillingsgrupper Garantilgnn 6 ar 8 ar 10 ar 16 ar
(laveste
arslgnn) Ans.tillegg | Ans.tillegg | Ans.tillegg | Ans.tillegg
Tillegg for
gL 00 81 46 3 00
Stillinger uten saerskilt krav [ ansiennitet Bl % 09 2218
til utdanni
Liiganning Laveste 397000 | 400000 | 408100 | 454400 | 494200
arslgnn
Tillegg for
o . LA 4200 11400 | 43800 | 16400
Fagarbeiderstillinger/ tilsv. |ansiennitet
fagarbeiderstilli
ARG R Rl IeE LANESTE 452500 | 456700 | 468100 | 511900 | 528 300
arslgnn
Till
stillinger med krav om iicgg for 4200 | 11400 | 41800 | 17800
& ansiennitet
faghrev og 1-arig pm—
fagskoleutdanning Sl 474500 | 478700 | 490100 | 531900 | 549 700
stillinger med krav om ::';Eﬁ:?t';t 4200 | 11400 | 41800 | 17800
faghrev og 2-arig il
fagskoleutdanning ér;’mnn 494500 | 498700 | 510100 | 551900 | 569 700
Tillegg for
Leerer og ST 13 000 10 200 50 800 17 800
T ansiennitet
Stillinger med krav om 3- —
srig U/H-utdanning 5r:]¢n§ 522600 | 535600 | 545800 | 596600 | 614 400
Adjunkt og Tileeg for 15400 | 20200 | 24200 | 22800
ooy ansiennitet
Stillinger med krav om 4- sy
arig U/H-utdanning érsl‘;nn 563600 | 579000 | 599200 | 623400 | 646200
AUURKLEMEL. [ieeetcr 13400 | 13100 | 32300 | 47000
tilleggsutdanning og ansiennitet
Stillinger med kravom 5- | Laveste 599200 | 612600 | 625700 | 658000 | 705000
arig U/H-utdanning arslgnn
. fillcer for 19800 | 10500 | 34200 | 71700
Lektor og Stillinger med ansiennitet
k d
Far e, ssterar Lweste 629300 | 649100 | 659600 | 693800 | 765500
arslgnn
Tillegg for
2ol 19900 | 13300 | 34200 | 83000
Lektor med ansiennitet
illeggsutdanni
ol Ll :ar;zs:g 648800 | 668700 | 682000 | 716200 | 799 200

Merknad: Ansiennitetstillegget legges i sin helhet til den enkeltes arslgnn.
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